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ВИКОНКОМ  КРИВОРІЗЬКОЇ  МІСЬКОЇ  РАДИ

ДЕПАРТАМЕНТ ОСВІТИ І НАУКИ 

Н  А  К  А  З

03.09.2019                                      м.Кривий Ріг                                                № 253
Про проведення атестації педагогічних працівників закладів освіти міста Кривого Рогу в 2020 році
Керуючись Законом України «Про освіту», Типовим положенням про атестацію педагогічних працівників України, затвердженим наказом Міністерства освіти і науки України від 08.08.2013 №1135 та зареєстрованим в Міністерстві юстиції України 16.08.2013 №1417/23949, наказами департаменту освіти і науки Дніпропетровської обласної держадміністрації від 20.08.2019 №510-к/тр «Про склад атестаційної комісії ІІІ рівня щодо проведення атестації керівних кадрів, інших педагогічних працівників закладів дошкільної, загальної середньої, позашкільної освіти, професійної (професійно-технічної) освіти, закладів освіти (вищих навчальних закладів І-ІІ рівнів акредитації) та інших закладів, установ у 2019/2020 навчальному році», від 20.08.2019 №511-к/тр «Про атестацію окремих категорій педагогічних працівників у 2019/2020 навчальному році» та з метою стимулювання підвищення якості роботи педагогічних працівників, визначення фактичного рівня професійної компетентності педагогічних працівників, розвитку творчої ініціативи, підвищення престижу й авторитету, забезпечення ефективності освітнього процесу,

 Н А К А З У Ю:

1. Начальникам відділів освіти виконкомів районних у місті рад:
1.1. Організувати та забезпечити проведення якісної чергової (позачергової) атестації педагогічних працівників у 2019/2020 навчальному році.
1.2. Створити районні атестаційні комісії з питань проведення атестації педагогічних працівників, копії наказів надати до комунального закладу «Інноваційно-методичний центр» Криворізької міської ради.







До 20 вересня 2019 року

1.3. Включити до складу атестаційної комісії ІІ рівня методистів комунального закладу «Інноваційно-методичний центр» Криворізької міської ради (кураторів районів).
1.4. Забезпечити якісне ведення документації районної атестаційної комісії відповідно до Типового положення про атестацію педагогічних працівників. 
1.5. Передбачити створення районних експертних груп логопедів, дефектологів, соціальних педагогів, практичних психологів для об’єктивного та якісного оцінювання професійної діяльності педпрацівників на присвоєння (підтвердження) першої та другої кваліфікаційної категорії.
1.6. Надати до комунального закладу «Інноваційно-методичний центр» Криворізької міської ради кандидатури до складу міських експертних груп логопедів, дефектологів, соціальних педагогів, практичних психологів на присвоєння (підтвердження) вищої кваліфікаційної категорії, педагогічного звання.

До 10 жовтня 2019 року

1.7. Враховувати на засіданні атестаційної комісії ІІ рівня висновки міських, районних експертних груп при вирішенні питання щодо встановлення (підтвердження) педагогам вищої кваліфікаційної категорії, педагогічного звання.

1.8. Забезпечити своєчасне подання до атестаційної комісії департаменту освіти і науки облдержадміністрації копії наказів про склад атестаційних комісій та проведення атестації, графіки засідань, заяви від педагогічних працівників про участь у позачерговій атестації, про перенесення строку атестації та списки працівників, стосовно яких приймається рішення атестаційною комісією ІІІ рівня.
До 20 жовтня 2019 року

1.9. Підготувати і надати атестаційній комісії департаменту освіти і науки облдержадміністрації клопотання районних атестаційних комісій, атестаційні характеристики, атестаційні листи (по 2 примірники) та посвідчення про підвищення кваліфікації на педагогічних працівників, стосовно яких приймається рішення атестаційною комісію ІІІ рівня.
25 березня - 16 квітня 2019 року

1.10. Здійснювати проведення у 2019/2020 навчальному році чергової (позачергової атестації педагогічних працівників, що не мають за дипломом кваліфікації вчителя та прийняті для викладання предметів «Англійська мова», «Інформатика», «Фізична культура», «Основи здоров’я», «Трудове навчання», «Музичне мистецтво», «Образотворче мистецтво», профільних предметів «Економіка», «Технології», «Мистецтво», «Захист Вітчизни», «Громадянська освіта», як таких, що мають відповідну освіту, за умови проходження ними підвищення кваліфікації, а також вихователів, музичних керівників, інструкторів з фізичного виховання закладів дошкільної освіти, які мають педагогічну освіту за іншим фахом.

1.11. Затвердити строки проведення підсумкових засідань атестаційних комісій у 2019/2020 навчальному році:

· І рівня – з 20.03.2020 по 31.03.2020;
· ІІ рівня – з 01.04.2020 по 10.04.2020.

1.12. Подання на нагородження керівників закладів освіти за підсумками атестації, як педагога, заохочувальними винагородами Міністерства освіти і науки України погоджувати з департаментом освіти і науки виконкому міськради (додаток 1).
2. Комунальному закладу «Інноваційно-методичний центр» Криворізької міської ради (директор Ратєєва С.В.):
2.1. Координувати проведення атестації педагогічних кадрів міста в 2019/2020 навчальному році. 

2.2. Визначити опорні навчальні заклади - центри науково-експериментальної та методичної роботи щодо вивчення педагогічних інновацій з питань атестації педагогічних кадрів (додаток 2).
2.3. Здійснити об’єктивне оцінювання наробок з науково-методичної, науково-дослідницької діяльності педагогів, які претендують на присвоєння педагогічного звання.
Лютий 2020 року
2.4. Вивчати, узагальнювати та популяризувати передовий педагогічний досвід роботи вчителів, які атестуються, організовувати роботу з педагогами, які отримали рекомендації під час проведення атестації.

2.5. Підвести підсумки атестації педагогів міста, узагальнити інформацію щодо якісного та кількісного складу педагогічних працівників, наслідків атестації вчителів (додатки 3-4).

Травень 2020 року
3. Керівникам опорних закладів освіти з питань проведення атестації педагогічних кадрів:
3.1. Скласти та затвердити план роботи опорної школи з питань атестації педагогічних кадрів на 2019/2020 навчальний рік, передбачивши проведення науково-методичних семінарів, семінарів-практикумів, круглих столів, практичних занять для заступників директорів ЗЗСО, ЗПО, вихователів-методистів ЗДО та інше з питань проведення атестації педагогічних працівників
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4. Керівникам закладів освіти:

4.1. Забезпечити проведення якісної чергової (позачергової) атестації педагогічних працівників у 2019/2020 навчальному році.

4.2. Посилити контроль за роботою педагогів, які отримали рекомендації під час проведення атестації.

5. Призначити методистів комунального закладу «Інноваційно-методичний центр» Криворізької міської ради відповідальними за організацію роботи з питань атестації закладів дошкільної освіти – Куц К.М., закладів загальної середньої освіти – Павленко М.С., закладів позашкільної освіти – Лаліменко Т.В.
6.
Відповідальність за виконання наказу покласти на методиста комунального закладу «Інноваційно-методичний центр» Криворізької міської ради Павленко М.С., контроль залишаю за собою.
Заступник директора департаменту



Тетяна Басова

Павленко Марина Сергіївна
440 57 16
Додаток 1

до наказу департаменту освіти і науки 

від 03.09.2019   № 253
П О Д А Н Н Я

про нагородження (відзначення)

___________________________________

(відзнака)

	1. Прізвище, ім’я, по батькові 
	

	2. Посада і місце роботи
	

	
	

	3. Число, місяць, рік народження
	

	4. Освіта
	

	

	            (які навчальні заклади закінчив(ла), коли, спеціальність за дипломом)



	5. Науковий ступінь, вчене звання ________________________________________________________

	

	6. Які має нагороди, дата нагородження ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


	

	7. Загальний стаж роботи ________________  8.Стаж роботи у даному закладі________________


	

	9. Характеристика з зазначенням конкретних особливих заслуг особи:
	

	

	

	

	

	

	

	

	


Кандидатура_________________________________________________________________

рекомендована________________________________________________________________
	Представляється до нагородження (відзначення)      




	Начальник             _______________ 

                                  (підпис)               
	 
	   _________________

   (ініціали та прізвище)


 М. П. 

„____” ________________ 20___року
Додаток 2
до наказу департаменту освіти і науки 

від 03.09.2019   № 253
Опорні заклади освіти
з питань проведення атестації педагогічних кадрів

1. Криворізька загальноосвітня школа №26 Металургійний району, директор Данилюк В.П.
2. Криворізька загальноосвітня школа №90 Довгинцівського району, в.о.директора Бесараб С.О.
3. Криворізька загальноосвітня школа №121 Покровський району, директор Парахіна С.В.

4. Криворізька загальноосвітня школа №59 Інгулецького району, директор Дворікова О.П.

5. Криворізька загальноосвітня школа №19 Саксаганського району, директор Євдокимова Т.В.

6. Криворізька загальноосвітня школа №45 Тернівського району, директор Пархоменко Л.Л.

7. Криворізька загальноосвітня школа №85 Центрально-Міського району, директор Косяченко Н.Д.

Додаток 3
до наказу департаменту освіти і науки 

від 03.09.2019   № 253
Наслідки атестації педагогічних працівників ________ району в 2020 році

( обласними закладами)

	П

	Педагогічні працівники ЗЗСО
	Педагогічні працівники ЗДО
	Педагогічні працівники

ЗПО

	Разом 

	Всього працює
	
	
	
	

	Атестовано:


	
	
	
	

	- спеціаліст вищої категорії


	
	
	
	

	- спеціаліст І категорії


	
	
	
	

	- спеціаліст П категорії


	
	
	
	

	- спеціаліст


	
	
	
	

	- атестовано без категорії


	
	
	
	

	- відповідає займаній посаді


	
	
	
	

	- атестовано за умови


	
	
	
	

	- не відповідає посаді


	
	
	
	

	- «Учитель-методист»


	
	
	
	

	- «Старший учитель»


	
	
	
	

	- «Вихователь - методист»
	
	
	
	

	- «Психолог-методист»


	
	
	
	

	- «Військовий керівник-методист»


	
	
	
	

	Нагороджено

	- Відмінник освіти України
	
	
	
	

	- Почесна грамота МОН України
	
	
	
	

	- Почесна грамота облдержадміністрації
	
	
	
	

	- Почесна грамота УОН виконкому міськради
	
	
	
	

	- Грамота райво
	
	
	
	

	- Інші нагороди (вказати які)
	
	
	
	


Додаток 4
до наказу департаменту освіти і науки 

від 03.09.2019   № 253
ЯКІСНИЙ СКЛАД
педагогічних працівників закладів освіти ______________________ району
станом на 01.05.2020
( з обласними закладами)

	
	Педагогічні працівники ЗЗСО
	Педагогічні працівники ЗДО
	Педагогічні працівники

ЗПО

	Разом

 по району 



	Всього працює
	
	
	
	

	Вища категорії
	
	
	
	

	Перша категорія
	
	
	
	

	Друга категорія
	
	
	
	

	Спеціаліст 
	
	
	
	

	Без категорії 
	
	
	
	

	
	Педагогічні звання

	Учитель-методист
	
	
	
	

	Старший учитель
	
	
	
	

	Старший вихователь
	
	
	
	

	Вихователь-методист
	
	
	
	

	Психолог-методист
	
	
	
	

	Кер. гуртка-методист
	
	
	
	

	
	Нагрудні знаки

	Відмінник освіти
	
	
	
	

	Заслужений тренер
	
	
	
	

	В.Сухомлинський
	
	
	
	

	А.Макаренко
	
	
	
	

	Софія Русова
	
	
	
	

	О.Захарченко
	
	
	
	

	За заслуги перед містом
	
	
	
	


