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ВИКОНКОМ  КРИВОРІЗЬКОЇ  МІСЬКОЇ  РАДИ

ДЕПАРТАМЕНТ ОСВІТИ І НАУКИ 

Н  А  К  А  З

	05.06.2019
	           м. Кривий Ріг                             
	                              № 169


Про підсумки перевірки діяльності КНВК «ЗШІ №9 з посиленою спортивною підготовкою» 
Відповідно до наказу департаменту освіти і науки виконкому Криворізької міської ради від 06.05.2019 №136 «Про створення тимчасової комісії для перевірки КНВК «ЗШІ №9 з посиленою спортивною підготовкою» було проведено з 07.05.2019 по 20.05.2019 перевірку з основних напрямів діяльності закладу. У ході перевірки виявлено недоліки в організаційно-адміністративній, господарчій, навчально-виховній діяльності, у роботі бухгалтерської служби закладу. Членами комісії складено  довідки  та акти перевірки про стан роботи. Керуючись Законом України «Про освіту» та іншими нормативно-правовими документами, що регламентують організацію діяльності закладу загальної середньої освіти,
НАКАЗУЮ:

1. Затвердити заходи по усуненню виявлених недоліків у діяльності КНВК»ЗШІ №9 з посиленою спортивною підготовкою» (додаються).
2. Працівникам  департаменту  освіти  і  науки   (Басова Т.Л.,   Шаповало-

ва С.В., Шумакова С.М., Бородавка О.М., Пухальська Т.В.), директору               КЗ «Інноваційно-методичний центр» КМР (Ратєєва С.В.), начальник відділу освіти Інгулецької районної  у міст і ради(Мамро О.О), в.о. директора КНВК «ЗШІ№9 з посиленою спортивною підготовкою» (Костриця С.В.) тримати на контролі виконання вищевказаних заходів та здійснити звітування про усунення недоліків на оперативних нарадах департаменту відповідно до встановлених термінів у заходах.
3. Начальнику відділу освіти виконкому Інгулецької районної у місті ради Мамро О.О. підвищити контроль за виконанням делегованих повноважень в питаннях функціонування та надання освітніх послуг           КНВК «ЗШІ №9 з посиленою спортивною підготовкою».
4. Заслухати на засіданні колегії департаменту освіти і науки  питання стану діяльності КНВК «ЗШІ №9 з посиленою спортивною підготовкою» та виконання заходів по усуненню недоліків. 

                                    Листопад, 2019 
5. Контроль за виконання даного наказу залишаю за собою.
Директор департаменту                                                          Т.Крипак
Басова Тетяна Леонідівна
74 44 50, 95 59

Додаток

до наказу департаменту освіти і науки виконкому Криворізької міської ради

від 05.06.2019  № 169

Заходи

по усуненню виявлених недоліків у діяльності КНВК «ЗШІ №9 з посиленою спортивною підготовкою»
	№
п/п
	Зміст роботи
	Дата  виконання
	Виконавець
	Контроль

	1
	Взяти пояснення з працівників закладу відповідно до рекомендацій та виявлених недоліків у ході перевірки, вжити управлінських та дисциплінарних заходів.
	До 24.06.2019
	Костриця С.В.
	Басова Т.Л.


	2
	Привести у відповідність до вимог нормативних документів документацію закладу:
- правила організації діловодства та архівного зберігання документів у державних органах, органах місцевого самоврядування, на підприємствах, в установах і організаціях
( наказ Міністерства юстиції України від 18.06.2015  № 1000/5);

- Інструкції з діловодства у закладах загальної середньої освіти (наказ МОН України від 25.06.2018 № 676).
	До 01.07.2019
	Костриця С.В., Ковальчук В.М.
	Шумакова С.М., 
Мамро О.О.

	3
	Розробити графіки роботи працівників та затвердити їх відповідно до  Інструкції про порядок обчислення заробітної плати працівників освіти (наказ МОН України від 15.04.1993 № 102).
	До 24.06.2019
	Костриця С.В.,
Койчева Т.І.,

Голуб Н.М.,

Бєлова О.С.,

Сьоміна Ю.А.
	Мамро О.О.

	4
	Здійснити перевірку нарахування коштів за фактично відпрацьовані  понад 240 години на рік ( у тому числі за заміною) адміністрацією закладу.
	До 24.06.2019
	Дайнеко С.В.,
Костриця С.В.,

Койчева Т.І.,

ГолубН.М.,

Бєлова О.С.,

Сьоміна Ю.А.

	Мамро О.О.

	5
	Привести відповідно до вимог посадові інструкції працівників закладу, видати наказ «Про розподіл функціональних обов’язків», внести зміни до повноважень членів адміністрації.
	До 01.08.2019
	Костриця С.В.,Койчева Т.І.,
Голуб Н.М.,

Бєлова О.С.,

Сьоміна Ю.А
	Мамро О.О.

	6
	Здійснити перевірку нарахування заробітної плати працівників, які працювали за сумісництвом та суміщенням посад. За виявленими порушеннями вжити дисциплінарних заходів.
	До 10.06.2019
	Мамро О.О.,
Дейнеко С.В.
	Шаповалова С.В.

	7
	Забезпечити роботу інструктора з праці за призначенням відповідно до посадових обов'язків.
	До 01.08.2019
	Мамро О.О.,
Костриця С.В.,

Дейнеко С.В.
	Шаповалова С.В.

	8
	Здійснити перевірку документації на відповідність чинному законодавству встановлених надбавок та доплат працівникам закладу
	До 24.06.2019
	Мамро О.О.,
Дейнеко С.В.
	Шаповалова С.В.

	9
	Проаналізувати штатний розпис закладу, доцільність посад та їх використання протягом 2018-2019 навчального року. Внести корективи в штатний розпис на 2019-2020 навчальний рік з урахуванням відсутності типових штатів для відділення для дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування
	До 24.06.2019
	Мамро О.О., Костриця С.В.,
Дерюжинська О.В.
	Шаповалова С.В.

	10
	Здійснити перевірку оплати замін працівників закладу.
	До 24.06.2019
	Мамро О.О.,
Дейнеко С.В.
	Шаповалова С.В.

	11
	Вжити заходів з усунення недоліків з питання організації харчування в закладі: оновити технологічні картки, забезпечити наявність комплектів спецодягу та взуття, додаткових дивайсів для приготування та видачі їжі,  провести маркування посуду, тримати на контролі формування меню з урахуванням усіх категорій дітей.
Здійснювати контроль за виходом  готової продукції.
	До
17.06.2019

01.08.2019
	Костриця С.В., Корсак Л.В.,
Карамушко Н.В.
	Мамро О.О.

	12
	Ужити заходів щодо укладання договорів про надання медичного обслуговування ЦПМСД дітям-сиротам та дітям, позбавленим батьківського піклування, згідно з чинним законодавством України
	Червень
	Койчева Т.І.
	Бородавка О.М.

	13
	Підвищити вимоги в питаннях забезпечення безпеки життєдіяльності учасників освітнього процесу. Здійснити відпрацювання документів щодо функціонування системи управління охороною праці, ЦЗ.
	До 01.09.2019
	Костриця С.В
	Пухальская Т.В.

	14
	Терміново здійснити заходи з генерального прибирання всіх приміщень спального корпусу, санітарної обробки вікон, дверей, роздягальної кімнати спортивної зали. Полагодити вимикачі світла, розетки. Замінити лампи в світильниках. Здійснити ремонтні роботи  із заміни кранів в душових кімнатах.
	До 17.06.2019
01.09.2019
	Костриця С.В., Голуб Н.М.
	Мамро О.О.

	15
	Посилити контроль  за своєчасними покосами трави.
	Весняно-літній період
	Койчева Т.І.,
Голуб Н.М.
	Мамро О.О.

	16
	Забезпечити здійснення медичного контролю за санітарним станом жилих приміщень та режимними моментами організації життєдіяльності закладу. 
	Постійно
	Койчева Т.І
	Костриця С.В.

	17
	 Передати ведення питань організації гурткової роботи в закладі (у тому числі ті, що проводяться на території закладу) до посадових обовʼязків заступника директора з виховної роботи.
 Проаналізувати організацію роботи гуртків за 2018/2019 н.р.,та  вести постійний контроль з даного питання, висвітлювати на нарадах та педагогічних радах.
	До 17.06.2019
До 15.09.2019
	Костриця С.В.,Бєлова О.С.
	Бородавка О.О.

	18
	Видати наказ «Про протидію булінгу в закладі» з відповідними   заходами щодо протидії булінгу; проаналізувати результати анкетування дітей щодо випадків булінгу, дослідити результативність попередніх звернень дітей і механізм розгляду випадків булінгу.
	До 17.06.2019
	Бєлова О.С.,Дербіна А.В.
	Бородавка О.М.

	19
	Забезпечити роботу логопеда відповідно до вимог роботи в закладі інтернатного типу.Внести зміни до графіку роботи вчителя –логопеда; поновити роздатковий матеріал, мовленнєві картки.
	До 01.09.2019
	Костриця С.В.,
Ботвіннікова О.Л.
	Мамро О.О.

	20
	Внести до плану роботи школи на 2019/2020 н.р. вивчення питання  роботи  логопеда.
	До 15.08.2019
	Костриця С.В.
	Бородавка О.М.

	21
	Внести до плану роботи школи на 2019/2020н.р. вивчення питання організації медичних, санітарно-гігієнічних та протиепідеміологічних заходів, організація  якості харчування вихованців.
	До 15.08.2019
	Костриця С.В.
	Мамро О.О.

	22
	Систематично вести книгу внутрішкільного контролю, здійснювати моніторинг оцінювання творчої діяльності педагогів закладу.
	До 01.11.2019
	Костриця С.В.
	Ратєєєва С.В.

	23
	Вдосконалити систему  проведення атестації педагогічних кадрів, неухильно дотримуватися Типового положення про атестацію педагогічних працівників.
	До 01.11.2019
	Костриця С.В.
	Ратєєєва С.В.

	24
	Здійснити нарахування коштів за утримання в інтернатному закладі вихованців, що перебувають на контрактній основі.
	терміново
	Костриця С.В.,Сьоміна Ю.А.
	Шаповалова С.В.

	25
	Впорядкувати дії адміністрації щодо дотримання вимог нормативних можливостей за різними показниками перебування дітей в питаннях звільнення від оплати за утримання в інтернатному закладі.
	До 01.09.2019
	Костриця С.В.,Сьоміна Ю.А.
	Бородавка О.М.

	26
	Підвищити вимогливість до роботи дієтсестри та якісного ведення документації.
	Постійно
	Костриця С.В. Карамушко Н.В.
	Мамро О.О.

	27
	Забезпечити роботу кухарів, згідно зі штатним розкладом з відповідною  фаховою підготовкою.
	До 15.08.2019
	Костриця С.В.,
Корсак Л.В.
	Мамро О.О.

	28
	Зобов’язати підрядну організацію ТОВ «РЕМ ТЕХ СТРОЙ» виконати обробку просочувальною вогнебіозахисною речовиною (суміш БС -13) для дерев’яних елементів горищних покриттів, згідно обсягам вказаним у акті виконаних робіт по поточному ремонту покрівлі закладу освіти, або в іншому випадку повернути кошти замовнику.

	До 24.06.2019
	Костриця С.В.

	Косінова О.В., Руденко Т.В.

	29
	Здійснити обстеження на безпечність встановленого обладнання від  благодійної організації (Федерація вільної боротьби) на 4 поверсі спального корпусу. Перевірити наявність документів, що підтверджують якість та безпечність зазначеного обладнання.(сертифікати (декларації) відповідності/висновки СЕС/протоколи випробувань).
	До 01.08.2019
	Костриця С.В.

	Мамро О.О.

	30
	Здійснювати списання малоцінних необоротних активів, згідно типової форми.
	До 01.09.2019
	Сьоміна Ю.А.
	Мамро О.О.

	31
	Перевірити  відповідність  кількості  призначених працівників до практично працюючих у закладі. 
	До 24.06.2019
	Мамро О.О.
	Шаповалова С.В.

	32
	Провести технічний огляд транспортних засобів, що перебувають на балансовому обліку закладу. Визначитися з доцільністю подальшого використання транспорту.
	До 01.08.2019
	Костриця С.В.
	Мамро О.О.

	33
	Надати пояснення щодо розбіжностей показників спідометру та подорожнього листа.
	До 01.07.2019
	Костриця С.В.
	Мамро О.О.

	34
	Підвищити рівень контролю за освітнім процесом та проведенням державної підсумкової атестації.
	Постійно
	Костриця С.В.

	Ратєєва С.В.

	35
	Здійснювати системний та дієвий контроль за організацією освітнього процесу в закладі (проведення уроків та факультативних занять).
	З 01.09.2019
	Костриця С.В.
	Ратєєва С.В.

	36
	Ретельно вивчити нормативно-правову базу щодо організації та проведення державної підсумкової атестації в 4-х, 9-х класах.
	Червень-липень 2019
	Костриця С.В.
	Ратєєва С.В.

	37
	При розробленні навчального плану для учнів 5-9 класів раціонально та доцільно розподілити години для підсилення предметів відповідно до профілю закладу.
	Червень 2019
	Костриця С.В.
	Ратєєва С.В.

	38
	Провести нараду з колективом КНВК «ЗШІ №9 з посиленою спортивною підготовкою» для ознайомлення  з матеріалами перевірки та визначення завдань по усуненню недоліків.
	10.06.2019
	Басова Т.Л., 
Мамро О.О.
	Кріпак Т.П.


