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РІШЕННЯ
колегії управління освіти і науки виконкому міськради
Протокол № 06 






     від 19.11.2015
Про підсумки роботи закладів освіти міста щодо виконання  Комплексної програми «Освіта для сталого розвитку» на період 2009-2015 роки.
Заслухавши та обговоривши інформацію методиста КЗ «Інноваційно-методичний центр» Шадир Т.М. «Про підсумки роботи закладів освіти міста щодо виконання Комплексної програми «Освіта для сталого розвитку» на період 2009-2015роки», колегія управління освіти і науки   ухвалює:
1. Інформацію «Про  підсумки роботи закладів освіти міста щодо виконання Комплексної програми «Освіта для сталого розвитку» на період 2009-2015роки»  взяти до уваги.
2. Відзначити результативну роботу педагогічних колективів КЗШ №32,84,111 щодо виконання міської Комплексної програми «Освіта для сталого розвитку» на період 2009-2015 роки та  створення ефективної шкільної моделі  «Випереджаюча освіта для сталого розвитку» .

3. Комунальному закладу «Інноваційно-методичний центр» (директор Ратєєва С.В.):
3.1. Вивчити та узагальнити досвід роботи педагогічних колективів КЗШ№32,84,111 з питання  формування моделі закладу «Випереджаюча освіта для сталого розвитку» та сприяти його поширенню серед навчальних закладів міста. 








Травень, 2016; постійно
3.2. Здійснювати  науково-методичний супровід проведення експериментального  дослідження обласного рівня з теми  «Інтегрування змісту випереджаючої освіти для сталого розвитку у навчально-виховний процес» на 2015-2021 роки на базі закладів  освіти міста: КЗШ№15,59,88,108,124, КСШ№70, КГ№91,95, КГТЛ№129, КНТМЛ№81, КНВК «Імпульс №35».








Постійно

3.3. Забезпечити координаційну діяльність з питань участі закладів освіти міста  у   Міжнародному освітньому проекті «Освіта для сталого розвитку» на період 2015-2018 роки.








Постійно

4. Начальникам відділів освіти виконкомів районних у місті рад сприяти інноваційній діяльності закладів освіти щодо виконання програми обласного експерименту з теми «Інтегрування змісту випереджаючої освіти для сталого розвитку у навчально-виховний процес» на період 2015-2021 роки та реалізації Міжнародного освітнього проекту «Освіта для сталого розвитку» на період 2015 -2018 роки.   
5. Координацію роботи щодо виконання рішення колегії покласти на директора «Інноваційно-методичний центр» Ратєєву С.В., контроль – на заступника начальника управління освіти і науки виконкому міськради  
Басову Т.Л.
Голова колегії                                                              Н.Касимова

Секретар колегії                                                        Т.Басова
