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РІШЕННЯ

колегії управління освіти і науки виконкому міської ради

Протокол № 05



 


         

від 19.02.2015

Про завершення міської довгострокової комплексно-цільової програми «Крок за кроком виховуємо - дитину, особистість, людину, громадянина», міських довгострокових програм з науково-технічної творчості, художньо-естетичного, екологічного виховання, розвитку дитячих молодіжних організацій у навчальних закладах та затвердження міської Комплексної програми з національно-патріотичного виховання «Виховуємо дитину – будуємо країну» для загальноосвітніх та позашкільних навчальних закладів на період 2015-2021 рр.
Заслухавши та обговоривши інформацію «Про завершення міської довгострокової комплексно-цільової програми «Крок за кроком виховуємо - дитину, особистість, людину, громадянина», міських довгострокових програм з науково-технічної творчості, художньо-естетичного, екологічного виховання, розвитку дитячих молодіжних організацій у навчальних закладах та затвердження міської Комплексної програми з національно-патріотичного виховання «Виховуємо дитину – будуємо країну» для загальноосвітніх та позашкільних навчальних закладів на період 2015-2021рр.», колегія управління освіти і науки у х в а л ю є:
1. Інформацію «Про завершення міської довгострокової комплексно-цільової програми «Крок за кроком виховуємо - дитину, особистість, людину, громадянина», міських довгострокових програм з науково-технічної творчості, художньо-естетичного, екологічного виховання, розвитку дитячих молодіжних організацій у навчальних закладах та затвердження міської Комплексної програми з національно-патріотичного виховання «Виховуємо дитину – будуємо країну» для загальноосвітніх та позашкільних навчальних закладів на період 2015-2021рр.», взяти до уваги  (додаток 1).

2. Затвердити міську Комплексну програму з національно-патріотичного виховання «Виховуємо дитину – будуємо країну» для загальноосвітніх та позашкільних навчальних закладів на період 2015-2021рр.» (додаток 2)
3. Начальникам відділів освіти виконкомів районних у місті рад:
3.1 забезпечити виконання заходів міської Комплексної програми з національно-патріотичного виховання «Виховуємо дитину – будуємо країну» для загальноосвітніх та позашкільних навчальних закладів на період 2015-2021рр.»;
3.2. аналізувати стан виховної роботи та позашкільної освіти в загальноосвітніх та позашкільних навчальних закладів на колегіях відділів освіти виконкомів районних у місті рад, нарадах з керівниками закладів освіти;

3.3. створити умови для рівного доступу до якісної позашкільної освіти, координувати та здійснювати контроль за діяльністю шкільних гуртків, спортивних секцій, інших творчих об’єднань в загальноосвітніх та позашкільних навчальних закладах;
3.4. звітувати про стан виконання міської Комплексної програми з національно-патріотичного виховання «Виховуємо дитину – будуємо країну» для загальноосвітніх та позашкільних навчальних закладів на період 2015-2021 рр.».
Січень (щороку)
4. Комунальному закладу «Інноваційно-методичний центр» (директор Ратєєва С. В.):

4.1. забезпечити дієву координаційну, організаційну, науково-методичну роботу щодо виконання заходів міської Комплексної програми з національно-патріотичного виховання «Виховуємо дитину – будуємо країну» для загальноосвітніх та позашкільних навчальних закладів на період 2015-2021рр.».
Постійно

4.2. передбачити здійснення відповідальними працівниками Центру системного аналізу виховної роботи та позашкільної освіти в навчальних закладах міста.

Постійно

4.3. здійснювати моніторинг результативності участі навчальних закладів у методичних та масових заходах міського, обласного, Всеукраїнського та Міжнародного рівнів.

Січень, червень (щороку)
4.4. аналізувати стан виконання заходів міської Комплексної програми з національно-патріотичного виховання «Виховуємо дитину – будуємо країну» для загальноосвітніх та позашкільних навчальних закладів на період 2015-2021 рр.» у загальноосвітніх та позашкільних навчальних закладах .
Липень (щороку)
5. Відповідальність та координацію за виконання рішення колегії покласти на головного спеціаліста з виховної роботи та позашкільної освіти управління освіти і науки виконкому міськради Мотижинець Г.М., контроль – на заступника начальника управління освіти і науки виконкому міськради Басову Т.Л.

Голова колегії







Н.Касимова

Секретар колегії







Т.Басова

Додаток 1

до рішення колегії управління освіти і науки виконкому міської ради

від 19.02.2015      № 05
Про стан виконання міських довгострокових виховних програм 
з науково-технічної творчості, художньо-естетичного, екологічного виховання та молодіжних організацій у навчально-виховних закладах, міської довгострокової комплексно-цільової програми «Крок за кроком виховуємо – дитину, особистість, людину, громадянина»
Спираючись на досягнення педагогічної науки та враховуючи сучасні освітні вимоги у місті впроваджувались заходи з реалізації міських довгострокових виховних програм з науково-технічної творчості, художньо-естетичного, екологічного виховання та молодіжних організацій у загальноосвітніх та позашкільних навчальних закладах.

За період впровадження міської комплексної програми художньо-естетичного виховання учнів у загальноосвітніх та позашкільних навчальних закладах, 2008 – 2014 рр., «Обдаровані діти – надія Криворіжжя (нова редакція до 2014 року) досягнуто їх головної спільної мети – це об’єднання та координація зусиль загальноосвітніх та позашкільних навчальних закладів міста щодо пошуку, навчання, підтримки обдарованих дітей; популяризації їх творчості; підвищення рівня професійної компетенції педагогів, що працюють з обдарованими дітьми та молоддю.

Головними досягненнями програм за звітній період можна вважати виконання основних завдань і заходів програм, які забезпечили:

· збереження та розвиток мережі гуртків, студій, творчих об’єднань за всіма напрямами художньо-естетичного виховання (в 2007 році їх було 256, в 2014 – стало 241);

· створення та щорічне оновлення районних та міських банків даних «Обдарованість», «Творча обдарованість», «Міська Спілка творчо обдарованих дітей», членами яких в 2014 році відповідно стали 1418, 544, 104 чоловіка;

· проведення 24-ти щорічних міських заходів з естетичного виховання;
· збереження мережі багатопрофільних позашкільних навчальних закладів (14) та відкриття відділів декоративно-вжиткового мистецтва (прикладної творчості) у позашкільних навчальних закладах технічного, туристсько-краєзнавчого профілю;

· збільшення кількості художніх колективів закладів освіти міста, які мають почесні звання «Зразковий художній колектив» та «Народний художній колектив» (2006 р. – 32, 2014 р. – 35);

· налагодження тісної співпраці позашкільних навчальних закладів з вищими навчальними закладами (КДПУ), міським виставковим залом, художніми школами, закладами культури, міськими мас-медіа (ТРК «Рудана», ДО «Криворізька регіональна державна телерадіокомпанія «Криворіжжя», міська газета «Червоний гірник»);

· покращення системи перепідготовки кадрів та підвищення кваліфікованих працівників при КДПУ, ДОІППО (участь в майстер-класах провідних спеціалістів, здача теоретичних заліків, виконання практичних робіт);

· зростання рівня виконавської майстерності художніх колективів, що дало змогу на рівних з відомими у місті колективами закладів культури брати участь в загальноміських мистецьких заходах: «Весна Рудани», «Моя країна – Україна», «Петриківський дивоцвіт», карнавал «Світ дитинства»;
· піднесення статусу обдарованої молоді та її наставників завдяки нагородженню до Дня захисту дітей премією «Обдаровані діти – надія Криворіжжя» (50 чол. щорічно) та до Дня місцевого самоврядування відзнакою Криворізького міського голови (100 чол. щорічно).
За особистий внесок у виховання підростаючого покоління засобами мистецтва, формування художньо-естетичної культури підростаючого покоління, виховання любові і пошани до культурно-мистецьких традицій свого народу, багаторічну плідну працю 17 педагогів позашкільних навчальних закладів міста нагороджені нагрудними знаком «За заслуги перед містом», із них: повні кавалери – 5 чол.: Рідош А.Г., Тяглий В.І., Грицишин О. Малега А.В., Євдокимова Н.С; II, III ступенів – 3 чол.:Вєтковська Т.І.,.Селюта Н.В.; 
III ступеню – 9 чол.
Формування науково-технічного світогляду, розвиток конструктивного мислення творчого потенціалу, опанування навиками науково-технічної творчості у учнівської молоді відбувалось в рамках реалізації Міської програми розвитку науково-технічної творчості молоді на період до 2014 року. В основу Програми були покладені нормативно-правові документи, що регламентують надання позашкільної освіти підростаючому поколінню. 

Аналізуючи хід виконання вищевказаної програми можна констатувати виконання перспективних завдань:

· у місті збережено мережу позашкільних навчальних закладів науково-технічного напряму, які протягом останнього року, задовольняючи потреби учнівської молоді та їхніх батьків, створили гнучку систему гурткових занять як з традиційних видів технічної творчості (ПТМ, виробничо-технічні, спортивно-технічні), так і сучасних (інформаційно-технічних, художньо-технічних). На сьогодні в місті працює 144 гуртка зазначеного напряму, що дає можливість охопити 3743 учня та вихованця навчальних закладів. Збережено такі напрями роботи гуртків, як деревообробка, швейна справа, фізико-технічний, технічне моделювання, автотрасове моделювання, відео-теле-кіностудії, фотогуртки, моделювання одягу, оригамі, паперопластика, а також такі ексклюзивні гуртки як дельтапланерний та картингу. 
· створені умови для реалізації  основних напрямів інформатизації освіти в місті – відкриті сайти загальноосвітніх та позашкільних навчальних закладів, здійснено підключення до мережі Інтернет, дані про навчальні заклади та гуртки міста внесено до реєстру «Криворізького ресурсного центру»;

· оновлено зміст програм гурткової роботи згідно з вимогами сучасності, розроблені баки даних програмного забезпечення за основними напрямами технічної творчості;

· осучаснено методичний супровід навчально-виховного процесу в профільних навчальних закладах, який на сьогодні являє собою динамічний розвиток інноваційної діяльності. Створені методичні посібники на допомогу керівникам гуртків технічної творчості за результатами щорічного міського етапу обласного конкурсу на кращу методичну розробку з науково-технічної та декоративно-прикладної творчості. Підвищився методичний та педагогічний рівень майстерності в ході занять «Школи креативного методиста»; участь в міських, обласних та Всеукраїнських конкурсах педагогічної майстерності сприяла творчому зростанню керівників;

· забезпечено регулярне проведення міських масових заходів з технічної творчості: виставки робіт науково-технічної творчості, зльоти техніків, зимові змагання з технічних видів творчості, згідно напрямів: початково-технічне моделювання, радіоконструювання, дизайну, судномоделювання, інтелектуальна гра «Ерудит», автомоделювання, авіамоделювання (метальні моделі) та фестиваль повітряних зміїв «Мирне небо», міські тури обласних заходів: фотоконкурсу «Ми діти України», конкурс комп’ютерної графіки та анімації, якими щорічно охоплюється близько 20 тис. учнів загальноосвітніх та позашкільних навчальних закладів;
· традиційно на базі міста проводяться обласні заходи: регіональний тур виставки-конкурсу з науково-технічної та декоративно-прикладної творчості «Наш пошук і творчість, тобі Україно!», змагання з авіамодельного спорту (вільно літаючі, кордові, радіокеровані моделі), регіональні етапи обласних конкурсів з початково-технічного моделювання, конкурсу «Модель транспорту майбутнього», «Комп'ютерна перлинка».

Система роботи з обдарованою молоддю, напрацьована в ході виконання завдань Програми, довела, що педагогічна, методична, професійна  майстерність педагогів міста працює на підвищення іміджу профільних позашкільних навчальних закладів міста та  підтверджується  високої оцінкою діяльності працівників позашкілля Дніпропетровщини. П’ять років поспіль профільні заклади Криворіжжя виборюють першість в обласному конкурсі «Кращий заклад з науково-технічної творчості» в різних номінаціях.

Практична реалізація програми екологічної освіти та виховання учнівської молоді відбувалась з урахуванням прогресивних тенденцій освіти на таких засадах, як взаємозв’язок теоретичних знань з практичною діяльністю учнів закладів освіти з охорони довкілля, розкриття та розвиток їх пізнавальної і творчої індивідуальності, розвитку здібностей, інтересів, нахилів; раціональне поєднання аудиторних занять з безпосереднім спілкуванням з природою у формі екскурсій, трудових екологічних практикумів, польових стажувань; використання інноваційних методів навчання як то: рольові ігри, засідання екологічних клубів, створення природоохоронних, екологічних проектів. 

Безпосередньому виконанню програми сприяла стала мережа гуртків природничо-екологічного напряму, а саме: 2007 рік – всього по місту 79, в них 1237 вихованців, 2014 р. – всього по місту 38, в них 954 вихованців. 
На сьогодні це повинно викликати занепокоєння та зацікавленість керівників районів і закладів освіти у якомога ширшому розгалуженні мережі гуртків даного напряму, тим більш, що на цьому наголошується в Стратегічному плані розвитку міста до 2015 року. 

Робота з екологічного напряму в місті – це якнайширше залучення учнівської молоді до збереження навколишнього середовища, виховання ціннісного ставлення до біорізноманіття своєї малої батьківщини. Це, перш за все, організація, проведення та участь у традиційних міських, обласних, всеукраїнських конкурсах «На кращу екологічну стежку», благоустрій та озеленення шкіл «Школа – мій рідний дім», «Галерея кімнатних рослин», «Парки – легені міст і сіл». За період впровадження програми понад 250 учнів та вихованців загальноосвітніх та позашкільних навчальних закладів стали активними учасниками та переможцями зазначених конкурсів. Найбільш широке залучення відбувалось у ході проведення екологічних акцій «Годівничка», «Птах року», «До чистих джерел», «День довкілля», «Дерево життя», «Допоможемо зимуючим птахам». 

Не відстають від профільних закладів багатопрофільні позашкільні навчальні заклади, які беруть на себе координацію даного напряму в районі. Високий рівень організаційно-координаційної роботи спостерігається в  ЦДЮТ «Сонях» Саксаганського району. Флагманом в дослідницько-експери-ментальній, природничо-дослідницькій роботі залишаються Криворізькі гімназії №№91, 127, 95, 49, Криворізький природничо-науковий та Криворізький Жовтневий ліцеї.

Про достатню увагу щодо розвитку екологічної освіти з боку органів виконавчої влади, управління освіти і науки, накопичення передового педагогічного досвіду педагогами позашкільних навчальних закладів міста свідчить той факт, що І Всеукраїнський семінар-практикум з ботаніки було проведено на базі нашого міста. 

Разом з тим, аналіз виконання програми окреслив першочергові завдання для покращення роботи з даного напряму, а саме: 

· забезпечення молодого покоління, спроможного вивести людство із стану глибокої екологічної кризи, в якій воно опинилось через незнання або ігнорування законів взаємовідносин суспільства і природи, споживацького ставлення до неї, знаннями раціонального природокористування;

· розширити мережу гуртків екологічного, природничого напрямів на базі загальноосвітніх та багатопрофільних навчальних закладів (в районах, де відсутні профільні), які б працювали за програмами ДВ МАН;

Соціально-профілактична робота в межах міських програм  проводилась у взаємодоповненні для вирішення спільних завдань: сприяння становленню особистості дитини, соціалізації її в сучасному суспільстві.

Якісно новою, в переліку міських програм, є комплексно-цільова програма «Крок за кроком виховуємо дитину: особистість, людину, громадянина» (з 2008 року). Специфічність її в тому, що вона має завершені модулі для навчання дітей 5-11 класів, які використовувались як в цілому, так і для окремих виховних заходів. В Дзержинському районі (ЦДЮТ) на основі міської довгострокової програми розроблено районну програму «Крок за кроком виховуємо дитину: особистість, людину, громадянина в умовах позашкільного багатопрофільного закладу».
У період з 2008 по 2014 роки управлінням освіти і науки виконкому міської ради, відділами освіти  виконкомів районних у місті рад та навчальними закладами проводилась системна робота для реалізації заходів міської комплексно-цільової програми «Крок за кроком виховуємо дитину: особистість, людину, громадянина», а саме:

· здійснено організаційно-методичні заходи для педагогічних працівників загальноосвітніх навчальних закладів;

· проведено семінари-практикуми, тренінги та інші методичні заходи для заступників директорів з виховної роботи;

· організована робота щодо вивчення та розповсюдження  кращого досвіду роботи заступників директорів з виховної роботи, класних керівників з  питань виховання серед педагогічних працівників загальноосвітніх навчальних закладів.
Програма реалізації молодіжної політики у м. Кривому Розі «Молодь для міста – місто для молоді» (на 2011-2015 роки) враховує сучасні передумови і фактори по  формування духовних потреб молоді та залучення до соціальних процесів розбудови демократичної держави.

В ході реалізації програм проводився ряд заходів, серед яких:

· відкрито 17 центрів вечірнього дозвілля (на громадських засадах) при ЗНЗ та ПНЗ;

· сформовано 148 волонтерських загонів , до яких залучено понад 2960 учнів та вихованців загальноосвітніх і позашкільних навчальних закладів;

· створено мережу 7 районних тренінгових центрів з достатньою методичною базою;

· розроблені банки даних на 353 педагогів-тренерів за просвітницько-профілактичними програмами, підлітків-інструкторів, волонтерських загонів; 

· банк методичних рекомендацій щодо виконання довгострокових програм налічує матеріали 58 семінарів, тренінгів, круглих столів, конференцій з тем: гендерної культури суспільства, сімейних стосунків, проблем насильства та шляхів його подолання;

· в межах дослідно-експериментальної діяльності на ІІІ етапі роботи в експерименті створено центр інноватики на базі МПДЮТ «Горицвіт»; активно залучились до обласного експерименту «Школа життєтворчості» педагоги, батьки та діти КЗШ №114 Інгулецького району; на підсумковому, ІІІ етапі, експерименту за темою «Партнерська взаємодія суб’єктів виховання у профілактиці дитячої бездоглядності в умовах району великого міста» узагальнено досвід педагогів ЦДЮТ «Терноцвіт» та КЗШ №106 Тернівського району.

Систематично проводяться акції до Всесвітніх Днів боротьби з тютюнопалінням, вживанням наркотиків, зі СНІДом. 

В ході благодійних та просвітницько-профілактичних акцій до співпраці залучались громадські організації: «Шелтер», «Гедеон», «Шанс», «Життя +», «ЛЖВ», «Червоний хрест», Криворізька міська організація ветеранів, благодійний фонд «Ор-Авнер», Громадська організація «Тверезий Кривбас», «Фавор», Корпус Миру. Практика суспільно-корисної, благодійної та профілактичної діяльності у співпраці з громадськими благодійними організаціями міста сприяла покращенню роботи в напрямку та значно ширшому залученню дітей різних категорій. Тільки в 2013-2014н.р. заходами охоплено 6901 пільгових та 2390 облікових категорій дітей. Особлива увага приділялась категоріям учнів, які знаходяться на обліку ВШО, СЖО, КМСД, дітям з обмеженими фізичними можливостями.

В числі форм роботи соціально-реабілітаційного напряму в закладах освіти використовуються тематичні тижні, декади, виховні години, уроки-лекції, тренінги, громадські наркопости, всеобучі, відео-лекторії, флеш-моби, інтерактивні лекції, тощо. У 2012 році започатковано марафон «Ти маєш знати…» до Дня пам’яті людей, померлих від СНІДу.

В практику виховної роботи міста запущена система екстреного реагування на факти бездоглядності дітей, з метою недопущення їх втягування у злочинну діяльність: розгляд питань з профілактики правопорушень на нарадах відділів освіти, директорів загальноосвітніх навчальних закладів, семінарах заступників директорів з виховної роботи.

Відпрацьовано механізм міжвідомчого співпраці управління освіти і науки, служби у справах дітей, кримінальної міліції у справах дітей у сфері протидії поширенню наркоманії, боротьби з підлітковою злочинністю. На сьогоднішній день це спільні рейди, круглі столи, залучення підлітків до гурткової, тренінгової, масової роботи.

 Формуванню у дітей та підлітків активної громадянської позиції, готовності жити в демократичній державі сприяли складові Міської програми розвитку дитячих молодіжних організацій в навчальних закладах на період 2008-2014 року. 

В загальноосвітніх та позашкільних навчальних закладах міста створені дитячо-юнацькі, молодіжні об’єднання, які охоплюють всі сфери навчально-виховної діяльності.

На сьогоднішній день дитячим рухом охоплено 48660 дітей (80% школярів). На базі 140 загальноосвітніх та позашкільних навчальних закладів функціонує 140 дитячо-юнацьких формувань різних напрямів та моделей учнівського самоврядування:  парламентська республіка, шкільна асоціація, рада старшокласників, клуб за інтересами, піонерська дружина, козацьке об’єднання тощо. 

Кожне формування має свою розроблену оптимальну структуру, Положення, Статут, символіку та атрибутику.

Координацію та реалізацію спільних дій районних дитячо-юнацьких формувань, Спілки творчо обдарованих дітей,  Криворізької міської дитячої організації «КОЛО Веселки» здійснює  створена в 2005 році Міська асоціація дитячих об’єднань. За період дії Програми чітко відпрацьовано регламент діяльності МАДО, структура,  повноваження керівних органів.

Дитячо-юнацькі громадські формування тісно співпрацюють з міським осередком Міжнародної організації «Червоний хрест», соціальними службами, районними комітетами у справах сім’ї та молоді, міською, районними радами ветеранів, громадськими організаціями, фондами, Інгульською паланкою Низового Українського козацтва війська Запорозького, Всеукраїнською організацією «Українське реєстрове козацтво». 

У грудні 2009 року укладено договір про співпрацю  міської дитячої організації «КОЛО Веселки», управління освіти і науки виконкому, міської ради ветеранів з Криворізькою міською асоціацією «Комсомолець Кривбасу».

В 2010 році зареєстровані в міських органах юстиції нові дитячо-юнацькі громадські організації – «Міський клуб молодіжної дипломатії» на базі КЗСШ №20 Центрально-Міського району та «Європейський клуб «Європейські горизонти» КЗШ №68 Саксаганського району.

З метою підвищення інформованості та престижу діючих дитячо-юнацьких об’єднань до заходів  з розвитку дитячо-юнацького руху долучаються команди  шкільних, районних прес-центрів, журналістських гуртків навчальних закладів міста. Результат їх діяльності – висвітлення подій у засобах масової інформації, репортажі та виступи на місцевих телерадіокомпаніях «Рудана», «Криворіжжя» тощо.
За період 2008 – 2014 рр. проведено 23 міських семінарів-практикумів з питань використання інноваційних технологій, інтерактивних форм і методів роботи педагогів-організаторів, методистів-координаторів. 

На допомогу класним керівникам, керівникам євроклубів, активістам лідерського руху випущено методичні збірки «Енергія дитинства», «Крок в європейський простір», «Ми – різні, ми – рівні, ми – разом!», «Євроосвітніми просторами Криворіжжя».

На базах центрів дитячої творчості ефективно працюють методичні об’єднання педагогів-організаторів – творчі лабораторії, майстерні, майстер-класи, методичні ринги, тренінги тощо. На допомогу починаючим педагогам-організаторам створюються методичні папки, персональні портфоліо.

Методична робота в рамках програми, проведення огляду-конкурсу кімнат дитячих об’єднань навчальних закладів, «Педагог-організатор року», ігрових програм «Витівник» сприяли підвищенню статусу та престижу посади педагога-організатора, вивченню кращого досвіду роботи.  

Розвиток активних учнів, лідерів учнівського самоврядування відбувався під час роботи «Школи лідера», зміст роботи, програмне навантаження якої піднялось на вищий рівень завдяки опануванню педагогами-організаторами, методистами ПНЗ тренерських навиків, залученню психологів, керівників районних тренінгових центрів.  

Форуми, саміти МАДО – вищий орган Міської асоціації дитячих об’єднань став акумулятором нових ідей, проектів, заходів, програм, налагодження партнерських відносин із громадськими організаціями, об’єднаннями, спілками.

У 2009-2011 роках  започатковано ряд нових заходів-конкурсів: «Лідер року», «Місцеве самоврядування очима дітей», учнів-ігротехніків «Гра єднає нас», конкурс соціальних проектів «Майбутнє України в твоїх руках», шкільних періодичних друкованих видань «Більше видань добрих і різних», фестиваль-марафон груп-супутників «В кожній дитині сонце».

Пріоритетним напрямом в системі виховної роботи з дитячими об’єднаннями стало впровадження міської програми розвитку Українського козацтва до 2014 року та залучення учнівської молоді до дитячо-юнацької спортивної гри «Джура». В районах міста визначені опорні заклади, створені козацькі осередки для різних вікових груп, працюють гуртки, координаційним центром визначено «Клуб юних моряків». 

Підтримуючи курс України до інтеграції в європейській спільноті з 2010 року приділялась увага питанням організації діяльності шкільних євро клубів та виховним заходам з євроосвіти.

Проведення саміту МАДО «Крок в європейський простір» в листопаді 2009 року, в якому взяли участь лідери учнівського самоврядування 74 навчальних закладів, сприяло активізації діяльності шкільних дитячих об’єднань та стало поштовхом для створення інноваційної форми молодіжного руху – євроклубів. Від трьох у 2008 році до 80 євроклубів у 2014 році.

За період 2009 – 2014 рр. троє учнів пройшли навчання та отримали сертифікати   обласного європейського клубу «З любов’ю до Батьківщини ( до Європейської спільноти» (м. Дніпропетровськ).

Члени ради лідерів МАДО в 2012 році пройшли три модулі навчання за програмою  обласного молодіжного європейського клубу «Від активної молоді – до успішної громади». 

У 2011 році 28 активістів Міської асоціації дитячих об’єднань Кривого Рогу гідно представляли Дніпропетровський регіон на Всеукраїнських зборах лідерів учнівського самоврядування в МДЦ «Артек», м.Київ, м.Ірпінь, направлених на формування соціальної активності та громадянської самосвідомості молоді.
14 представників міської ради лідерів удостоєні відзнаки Криворізького міського голови для обдарованих дітей та молоді міста в номінації «За внесок у забезпечення розвитку студентського самоврядування, молодіжного руху». 
Процес становлення незалежної демократичної України з її прагненням стати повноправним членом європейської спільноти передбачає всебічне утвердження в суспільному та індивідуальному бутті цивілізованого життя на основі загальнолюдських цінностей та духовних, моральних, і культурних засад життя українського народу.

Освітня галузь Дніпропетровщини впевнено виходить на новий сучасний європейський вимір. Тому постала необхідність створити довгострокову  міську виховну програму, метою якої стане формування не тільки необхідних компетенцій, а й формування громадянина, патріота, інтелектуально розвиненої, духовно і морально зрілої особистості, готової протистояти асоціальним впливам, творити себе і оточуючий світ.

Додаток 2
УПРАВЛІННЯ ОСВІТИ І НАУКИ

ВИКОНКОМУ КРИВОРІЗЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ

КОМУНАЛЬНИЙ ЗАКЛАД

«ІННОВАЦІЙНО-МЕТОДИЧНИЙ ЦЕНТР»

Міська комплексна програма 
з національно-патріотичного виховання 
«Виховуємо дитину – будуємо країну» 
для загальноосвітніх та позашкільних навчальних закладів 
на період 2015- 2021 років
Програма затверджена 

рішенням колегії 

управління освіти і науки 

від 19.02.2015 № 05
2015

Вступ
Міська Комплексна програма з національно-патріотичного виховання «Виховуємо дитину – будуємо країну» для загальноосвітніх та позашкільних навчальних закладів на період  2015-2021рр.»,  (далі - Програма), розроблена відповідно до Конституції України, Законів України «Про загальну середню освіту», «Про позашкільну освіту», «Про охорону дитинства», Указів Президента України від 30.09.2010 №926 «Про заходи щодо забезпечення пріоритетного розвитку освіти в Україні», №927/2010 «Про заходи щодо розвитку системи виявлення та підтримки обдарованих і талановитих дітей та молоді».

Підставами для розробки Програми є завершення терміну дії міських довгострокових програм за різними напрямами виховної роботи і позашкільної освіти. 

Програма  конкретизує шляхи, механізми, терміни та перелік основних заходів з реалізації виховних завдань, їх виконавців, прогнозовані джерела фінансового  забезпечення. 

Її структурна побудова заснована на принципах цілісності та комплексності, усі підрозділи взаємопов’язані та взаємозумовлені.

Програма враховує набуті досягнення, актуальні, стратегічні завдання виховної роботи, задоволення запитів населення щодо рівного доступу до позашкільної освіти.  

І. Визначення проблем, на розв’язання яких спрямована Програма

Виховання учнів у сучасному навчальному закладі здійснюється в контексті громадянської і загальнолюдської культури, охоплює весь навчально-виховний процес, ґрунтується на свободі вибору мети життєдіяльності та поєднує інтереси особистості, суспільства і держави.
Нагальною потребою сьогодення є розбудова якісної, ефективної та доступної для всіх дітей і підлітків міста системи позашкільної освіти, забезпечення творчого, інтелектуального, фізичного та духовного розвитку вихованців загальноосвітніх та позашкільних навчальних закладів. 

Передумовою створення рівного доступу до якісної позашкільної освіти в місті є розв’язання комплексу проблем кадрового та матеріально-технічного забезпечення, формування мережі позашкільних навчальних закладів, оновлення змісту управлінської діяльності, упровадження сучасних технологій  виховання.

Процес забезпечення безперервності виховання, соціального становлення і духовного розвитку дітей та підлітків потребує координації зусиль органів виконавчої влади і громадськості, створення єдиного виховного простору з метою підвищення ефективності виховної роботи в місті. 
Дана програма направлена на створення цілісної моделі виховної роботи на основі громадянських та загальнолюдських цінностей у загальноосвітніх та позашкільних начальних закладах. 
Програма визначає перспективи розвитку виховної роботи та позашкільної освіти на період до 2021 року.

ІІ. Мета та основні завдання  Програми

Метою  Програми є:

· побудова цілісної сучасної безперервної системи виховання, заснованої на загальнокультурних, національних цінностях;
· впровадження в усіх ланках системи освіти міста концептуальних ідей національного виховання, спрямованих на розвиток моральної, духовної, життєво компетентної особистості,  формування громадянина, патріота, інтелектуально розвиненої, морально зрілої особистості, готової протистояти асоціальним впливам, творити себе й оточуючий світ;
· удосконалення системи  управління якістю позашкільної освіти та виховання;

· підвищення пріоритету позашкільної освіти шляхом зростання мотиваційного рівня вихованців гуртків та їх батьків;
· забезпечення рівного доступу до якісної позашкільної освіти, збільшення кількості дітей та учнівської молоді охоплених гуртковою/секційною роботою та позашкільною освітою.
Завданнями  Програми є:

· модернізувати освітньо-виховну та управлінську діяльність в загальноосвітніх та позашкільних навчальних закладах; 
· створити додаткові умови для самовизначення, саморозвитку, самореалізації особистості, набуття соціально-громадського досвіду, сприяти професійній орієнтації учнівської молоді;
· упроваджувати у виховний процес інноваційні виховні технології, системи та сучасні методики виховання дітей та молоді;
· виявляти та розвивати творчий потенціал, забезпечувати умови ефективної соціально-психологічної адаптації дітей з особливими потребами у системі позашкільної освіти;

· вивчати та популяризувати кращий педагогічний досвід з питань позашкільної освіти та виховної роботи, підвищувати професійну майстерність педагогів позашкільних та загальноосвітніх навчальних закладів.

ІІІ. Контроль  та координація

Контроль та координацію щодо виконання Програми здійснює управління освіти і науки виконкому Криворізької міської ради, Комунальний заклад «Інноваційно-методичний центр». 
IV. Обсяги та джерела фінансування Програми
Міський  бюджет, позабюджетні кошти, кошти інших джерел, не заборонені чинним законодавством.

