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РІШЕННЯ
колегії управління освіти і науки  виконкому Криворізької  міської ради

Протокол №4  

 





від 19.04.2018

Про удосконалення системи організації оздоровлення та відпочинку дітей у міських комунальних оздоровчих  закладах, відповідно до закону України «Про оздоровлення та відпочинок дітей»
Організація оздоровлення дітей пільгових категорій будується на виконанні чинного законодавства України. Влітку 2017 року було внесено деякі зміни до чинного законодавства, які не в повній мірі було враховані в роботі оздоровчих таборів, тому  до організації літнього оздоровлення  2018 року   управління освіти і науки підходить з прагненням до вдосконалення оздоровчого процесу.

 У 2017 році в КПЗ ДОТ «Слава» та КПЗ ДОТ «Сонячний» було оздоровлено 3181 дитину. Але соціальне замовлення громади  на оздоровлення дітей постійно диктує зміни. Якщо  відкриття комунальних таборів було пов’язано з необхідністю оздоровлення дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, дітей з малозабезпечених  і багатодітних родин, то у 2017 році  в цих таборах оздоровлювалися діти 12 пільгових категорій.  Досвід роботи  таборів у попередні роки дозволив відпрацювати сучасні технології та проекти,  деякі з них є унікальними.  Піонерами у справі проектного виховання став  КПЗ «ДОТ «Сонячний», який багато років будує виховну роботу на засадах «Екологічного виховання», кінцева мета якого – виховання дітей в гармонії з природою та оточенням, формування здорового способу життя. 
З 2012 року в роботі КПЗ «ДОТ «Слава» проходила відпрацювання технологія інтеграційних таборів, коли в межах включення у повсякдення табору  впроваджується робота з окремими категоріями дітей за власними програмами. З початку ця робота проводилися з вихованцями дитячих будинків та інтернатів і мала назву «Світ без кордонів» за підтримки волонтерів фонду Єдда Діксона. З 2015 року  реалізується проект літньої школи олімпійського резерву « Інтелектуальний потенціал Криворіжжя». Результатом його є завчасна  підготовка майбутніх переможців олімпіад з базових дисциплін та різноманітних конкурсів.  З 2015 року управлінням освіти і науки  разом із громадськими організаціями батьків дітей з різним спектром аутизму реалізуються два проекти інтеграції особливих дітей. Кількість учасників постійно зростає, але головне досягнення - це спільний з батьками пошук шляхів соціалізації дітей, відпрацювання раніше невідомих методів та технологій навчання й соціалізації дітей. Батьківська громада самостійно вирішує питання щодо залучення додаткових фінансових можливостей  для співпраці з міжнародними  фахівцями та українськими науковцями. КПЗ «ДОТ «Слава» фактично стає майданчиком відпрацювання педагогічних інновацій. Педагогічна думка лише формувала висловлювання щодо «інклюзії» особливих дітей, а в КПЗ «ДОТ «Слава» така робота підкріплювалася спільними справами та повагою один до одного. У 2017 році управлінням освіти і науки за підтримки ГО «Фонд Об’єднаних сердець» було виграно грант від США на  підготовку фахівців, які працюють з дітьми, у яких різний спектр аутизму. Умовою отримання гранту від США стало  проходження керівниками проекту двохтижневого таборування з особливими дітьми в гірському таборі CampRisingSun 2017 США. Реалізація  проекту в межах КПЗ «ДОТ «Слава» дала підстави зробити висновок щодо можливості створення підліткових таборів для дітей з аутизмом без супроводу батьків. Проблеми адаптації та подолання стигми по відношенню до особливих дітей зробили можливим реалізацію ще одного проекту за підтримки Корпусу Миру США, учасником якого стали 46 дітей з інвалідністю у супроводі батьків та опікунів.

Успішно реалізуються інші програми оздоровлення дітей з особливими освітніми потребами. Так у супроводі сурдологів відпочивають діти з вадами слуху. Результат роботи педагогів дозволяє стверджувати, що організація інтегрованих таборів є корисною як для особливих дітей так і інших дітей в таборі. У 2017 році 161 дитина з особливими потребами та 130 дітей, які перебувають на диспансерному обліку була оздоровлена в умовах табору. 

Досвід їх відпочинку та чисельні звернення до управління освіти і науки інших батьків привели до висновків щодо потреби оздоровлення дітей зі зниженим інтелектом у супроводі  корекційних педагогів. Тому, у 2018 році в планах організація двох загонів для особливих дітей у супроводі кореційних педагогів навчально-реабілітаційних центрів, оздоровлення яких відбудеться в КПЗ «ДОТ «Сонячний».

Досвід поєднання тренувального процесу з оздоровленням та відпочинком був напрацьований під час формування  спортивних загонів з 2016 року, коли вперше було проведено спортивну зміну для вихованців 10 спортивних шкіл міста. Всі ці починання продовжуються новими кроками на шляху вдосконалення оздоровлення дітей. Так, у 2018 році за ініціативи  міського голови у підпорядкування управління освіти і науки передано  табір «Перлина Криворіжжя», відтепер «Старт» на узбережжі Карачунівського водосховища,  роботу якого буде спрямовано на оздоровлення  спортивно здібних та обдарованих дітей. Не зважаючи на певні результати залишається низка проблемних питань щодо порядку видачі путівок на оздоровлення,  якості їх оформлення, медичного огляду дітей під час виїзду їх до таборів та повернення до місця виїзду. Кожен з недоліків ускладнює роботу адміністрації таборів, впливає на стан здоров’я дітей, унеможливлює своєчасний зв’язок з батьками дітей, а у випадках неправильної розсадки дітей під час повернення з таборів,  веде до конфліктних ситуацій.

Досвід минулих років показує, що не завжди у відділах освіти рішення про розподіл путівок між закладами відбувається колегіально та закріплюється протокольно. Часті звернення батьків до управління освіти і науки з питань неправомірності відмови у видачі путівок вказують на те, що у закладах освіти роз’яснювальна робота з батьками щодо умов, термінів оздоровлення дітей, ведеться на недостатньому рівні.  
Оздоровчий сезон починається 31.05.2018, традиційно КПЗ «ДОТ «Сонячний», 01.06.2018 починає оздоровчу компанію КПЗ «ДОТ «Слава». Ці табори працюють у 4 зміни. ДОТ «Старт» починає оздоровчий сезон 11.06.2018, який працюватиме у 3 зміни. Заплановано  оздоровити  3950 дітей  різних пільгових категорій. З метою вдосконалення проведення оздоровчої кампанії, на підставі змін у діючому законодавстві України, управлінням освіти і науки розроблено новий Порядок направлення дітей на оздоровлення та відпочинок до КПЗ «ДОТ «Слава», «ДОТ «Сонячний», «ДОТ «Старт» (наказ УОН від  19.04.2018  №131). 
Заслухавши та обговоривши доповідну записку головного спеціаліста управління Бородавки О.М. «Про удосконалення системи організації оздоровлення та відпочинку дітей у міських комунальних оздоровчих закладах, відповідно до Закону України «Про оздоровлення та відпочинок дітей» колегія управління освіти і науки виконкому міської ради у х в а л ю є:
1. Доповідну записку про удосконалення системи організації оздоровлення та відпочинку дітей у міських комунальних оздоровчих закладах, відповідно до Закону України «Про оздоровлення та відпочинок дітей» (зі змінами) взяти до відома. 
2. Головному спеціалісту відділу дошкільної, середньої, позашкільної освіти, виховної роботи та охорони дитинства управління освіти і науки виконкому Криворізької міської ради Бородавці О.М.

2.1 завершити роботу щодо проектування системи надання оздоровчих та відпочинкових послуг комунальними позашкільними таборами «ДОТ «Слава», «ДОТ «Сонячний», «ДОТ «Старт» у 2018 році;
до 24.04.2018
2.2  посилити взаємодію зі службами у справах дітей, управлінням праці та соціального захисту населення, управлінням охорони здоров’я для своєчасного забезпечення законних прав та інтересів дітей щодо  їх оздоровлення і відпочинку.
Постійно
3.  Комунальному закладу «Інноваційно-методичний центр» (директор Ратєєва С.В., методисти Кольчиба Г.М, Сичова Т.Д.):
3.1 здійснювати методичне забезпечення проведення літньої школи олімпійського резерву «Інтелектуальний потенціал Криворіжжя»;
червень, 2018
3.2 узагальнити досвід роботи оздоровчих таборів за результатами літнього оздоровлення. 
 





Вересень, 2018
4. Начальникам відділів освіти виконкомів районних у місті рад:

4.1 призначити відповідальних за організацію літнього оздоровлення на весь оздоровчий період  та інформувати про це управління освіти і науки;
до 07.05.2018 
4.2 забезпечити умови створення та конфіденційність доступності до бази даних дітей пільгових категорій, які підлягають оздоровленню;
до 07.05.2018

4.3 посилити контроль за станом забезпечення адресного використання путівок  дітьми визначених пільгових категорій;
постійно

4.4 виконувати вимоги першочерговості надання оздоровчих послуг дітям пільгових категорій;
постійно

4.5 поширювати інформацію серед батьківської громадськості району  щодо умов оздоровлення дітей та Порядку оздоровлення й відпочинку дітей у комунальних таборах міста.
Постійно

5. Директорам комунальних оздоровчих таборів КПЗ «ДОТ «Слава», КПЗ «ДОТ Сонячний, КПЗ «ДОТ «Старт» (Губаренко Ф.Ф., Крошка О.О., Лєщінский О.В.)
5.1 створити умови оздоровлення та відпочинку дітей відповідно до визначених державних соціальних стандартів;
постійно

5.2 забезпечити охорону  життя і здоров'я дітей, надання невідкладної медичної допомоги, страхування від нещасного випадку, реалізацію освітніх, корекційних програм та змістовного дозвілля.
Постійно
6. Координацію роботи щодо виконання рішення колегії покласти на головного спеціаліста відділу дошкільної, середньої, позашкільної освіти, виховної роботи та охорони дитинства управління освіти і науки виконкому міської ради Бородавку О.М., методиста КЗ «Інноваційно-методичний центр» КМР  Сичову Т.Д., контроль – на заступника начальника управління освіти і науки виконкому Криворізької міської ради Басову Т.Л.
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