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ВИКОНКОМ КРИВОРІЗЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ

 ДЕПАРТАМЕНТ ОСВІТИ І НАУКИ

КОМУНАЛЬНА УСТАНОВА

«КРИВОРІЗЬКИЙ ІНКЛЮЗИВНО-РЕСУРСНИЙ ЦЕНТР №1» КРИВОРІЗЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ

Н А К А З
	30.07.2019
	            м. Кривий Ріг                             
	                                 № 43


Про проведення конкурсу на заміщення вакантних посад фахівців комунальної установи «Криворізький інклюзивно-ресурсний центр №1» Криворізької міської ради 
На виконання рішення Криворізької міської ради від 27.06.2018 № 2812 «Про створення комунальної установи «Криворізький інклюзивно-ресурсний центр № 1» Криворізької міської ради, відповідно до ст. 20 Закону України «Про освіту», Положення про інклюзивно-ресурсний центр, затвердженого Постановою Кабінету Міністрів України від 12.07.2017 № 545 та Статуту комунальної установи «Криворізький інклюзивно-ресурсний центр № 1» Криворізької міської ради (надалі – КУ «КІРЦ №1» КМР), з метою забезпечення відкритості і прозорості призначення фахівців закладу,
НАКАЗУЮ:
1. Провести конкурс на заміщення вакантних посад фахівців КУ «КІРЦ №1» КМР з 01 серпня   по  01 вересня 2019 року. 
2. Затвердити склад конкурсної комісії:
· Намінат Наталія Василівна, начальник відділу дошкільної, загальної середньої, позашкільної освіти, виховної роботи та охорони дитинства  департаменту освіти і науки виконкому міської ради;

· Бородавка Олена Миколаївна, головний спеціаліст відділу дошкільної, загальної середньої, позашкільної освіти, виховної роботи та охорони дитинства департаменту освіти і науки виконкому міської ради;

·  Андреєва Тетяна Гарріївна, директор комунальної установи «Криворізький інклюзивно-ресурсний центр №1» Криворізької міської ради;

· Шевченко Наталія Петрівна, директор комунального закладу освіти «Криворізький багатопрофільний навчально-реабілітаційний центр «Натхнення» Дніпропетровської обласної ради (за згодою);

· Сичова Тетяна Дмитрівна, методист КЗ «ІМЦ» КМР.
3. Призначити дату проведення першого організаційного засідання конкурсної комісії на  21.08.2019 на базі КУ «КІРЦ №1» КМР.
4. Затвердити перелік питань для складання екзаменаційних білетів на перевірку знань:

· законодавства у сфері освіти дітей з особливими освітніми  потребами;

· основ спеціальної педагогіки;

· методик надання психолого-педагогічної допомоги дітям з особливими освітніми потребами.
5. Розмістити оголошення про проведення конкурсу на заміщення вакантних посад фахівців комунальної установи «Криворізького інклюзивно-ресурсний центр №1» Криворізької міської ради на офіційному веб-сайті управління освіти і науки виконкому Криворізької міської ради:  (http://uokr.dnepredu.com).
6. Здійснити прийом кадрових документів від претендентів на заміщення вакантних посад протягом 20 календарних днів з дня опублікування повідомлення про оголошення конкурсу за адресою: м. Кривий Ріг  мікрорайон Сонячний, 36а.
7. Контроль за виконанням даного наказу залишаю за собою.
Директор








 Т. Андреєва 

097-75-308-14
Оголошення

Комунальна установа «Криворізький інклюзивно-ресурсний центр №1» Криворізької міської ради оголошує про проведення конкурсу на заміщення вакантних посад фахівців КУ «КІРЦ №1» КМР :

вчитель-логопед, вчитель-дефектолог, практичний психолог.

Умови оплати праці: посадовий оклад відповідно до кваліфікаційної категорії та тарифного розряду, у урахуванням типових окладів, надбавок та доплат по галузі, стажу роботи на педагогічних  посадах.

Вимоги до кандидатів: громадянство України, повна вища освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра або спеціаліста за спеціальністю «Спеціальна освіта», «Корекційна освіта», «Дефектологія», «Психологія».

Для участі у конкурсному відборі необхідно до 20.08.2019 надати в КУ «КІРЦ №1» КМР (мікрорайон Сонячний, 36а) наступні документи:

· заяву про участь у конкурсі з наданням згоди на обробку персональних даних за встановленою формою;
· автобіографію або резюме;
· копію документа про освіту із додатками;
· копію документів, що підтверджують педагогічне звання та кваліфікаційну категорію ;
· копію паспорта громадянина України;
· копію трудової книжки;
· медичну довідку (термін дії не більше 12 місяців від дати медичного огляду);
· копії сертифікатів про проходження психіатричного та наркологічного оглядів (термін дії сертифікату – 5 років);
· довідку про відсутність судимості, чинну на дату подачі документів;
· мотиваційний лист;
· перелік власних наукових і методичних публікацій.
Конкурсний відбір відбудеться з 20.08.2019 по 01.09.2019 на базі КУ «КІРЦ №1» КМР (мікрорайон Сонячний, 36а)

Контактний телефон:

 097-75-308-14 – директор КУ «КІРЦ№1» КМР –  Андреєва Тетяна Гарріївна
